Sjekkliste for inkluderende

kalenderplanlegglng

Bruk denne for publisering. Kryss av JA/NEI

For planlegging

Har vi sjekket at arrangementet ikke
kolliderer med store religiose eller
merkedager?

Har vi lagt inn bade kristne, muslimske,
jodiske, hinduistiske og buddhistiske
hoytider?

Har vi med nasjonale merkedager?

Eksempel: samenes nasjonaldag (6. feb.),
kvinnedagen (8. mars), pride (juni-august).

Sprak og invitasjon

Bruker vi formuleringer som viser
kalenderbevissthet?

Eksempler:

Vi har valgt dato med hensyn til ulike haytider.
Hos oss markeres bade jul, id og diwali.

Speiler invitasjoner ulike familieformer
og aldre?
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Tilgjengelighet

Er invitasjonen skrevet i klarsprak, og er den
lett & lese?

Er arrangementet universelt utformet - for
eksempel nar det gjelder lokaler, servering
og dato/tidspunkt?

MERK: Du trenger ikke krysse av alt
for & veere pa rett vei. Velg ett punkt
a forbedre hver gang - sma grep gir

stor effekt over tid. Malet er & bli mer
bevisst og tenke over hvordan du kan
veere mer inkluderende i arbeidet ditt.




