Evalueringsskjema for søknadsprosess

Dette evalueringsskjemaet har til hensikt å fremheve hva som var bra i søknadsprosessen, og hva som kan bli bedre – slik at vi sammen kan utvikle bedre fremtidige prosesser.  

Vennligst vurder hva som var bra og hva kan bli bedre i henhold til: 

· Oppfølging og støtte fra instituttleder
· Oppstartsmøte
· Statusmøte 

· Støtte og oppfølging fra forskningsrådgivere/ FoU-ansatte

· Støtte og oppfølging fra prosjektøkonom

· Støtte og oppfølging fra prosjektstøttetjenester
· Hvilke støttetjenester har du benyttet deg av
· Savner du støttetjenester som ikke tilbys i dag

Spørsmål knyttet til nytteverdien av ekstern konsulent:
· på hvilket nivå (1-5 (5 best) ga konsulenten nyttige innspill som bidro til å forbedre søknaden din
· hva slags type tilbakemeldinger ga konsulenten; fikk du kommentarer på forskningstematikk og metode og/eller mer generelle kommentarer
· fikk du inntrykk av at konsulenten hadde god kjennskap til utlysningen
· relatert til søknadens hoveddeler; excellence, impact, implementation – hvor opplevde du at konsulenten hadde sin styrke 
· vil du anbefale konsulenten til andre forskere
· andre kommentarer

· Andre kommentarer og innspill
· Kommunikasjon 
· Møtehyppighet og møtestruktur
· Prosess
· Tid
· Relevante erfaringer som kan være nyttig for andre søkere
· Relevante utfordringer du støtte på i søknadsprosessen


