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Alle oppgavene skal besvares.

Oppgave 1:

Mangfold i arbeidslivet er et stadig mer aktuelt tema innen personalledelse. Hva menes med
mangfold i arbeidslivet, og dreft hvordan intensjonsavtalen om et mer inkluderende arbeidsliv
(IA-avtalen) kan bidra til 4 gke mangfoldet.

Oppgave 2:
Gjer rede for hvorfor kompetanse- og karriereutvikling er viktige personallederoppgaver.
Dreft ulike mater 4 arbeide med disse oppgavene pi i en organisasjon.

Oppgave 3:
Dreft sterke og svake sider ved intervjuet som seleksjonsverktay i rekruttering av nye
medarbeidere. o _ S o




