Eksamensoppgaver til ORG 308
Februar 2006. 2/2 kL. 09.00~13.00

Besvar 4 av 6 oppgaver.
Lykke til.

1.  Beskriv forholdet mellom motivasjon og ytelse.

2. Hvorfor brukes medarbeidersamtaler ?

3. Hva menes med multikompetent som en beskrivelse av en
arbeidssgker, og hvilke ledelsesutfordringer ser du i mgte med en

slik arbeidstaker ?

4.  Pa hvilken mate har bedriftens rekrutteringspolitikk betydning for
hele organisasjonen ?

5. Hvordan kan en bedriftskultur vanskeliggjgre den enkeltes
karriereplanlegging ?

6. Hva kan forebygge sykefraver ?



