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Alle oppgavene skal besvares.

Oppgave 1:

Nordhaug (2002) beskriver kampen om kompetansen som en sentral ledelsesutfordring i sin
bok med navnet Strategisk personalledelse. Forklar hvorfor kampen om kompetansen er en
sentral lederutfordring. Droft hvordan den norske modellen om et mer inkluderende arbeidsliv
eller det amerikansk inspirerte mangfoldsledelseskonseptet kan mote denne utfordringen.

Oppgave 2:
Gjer rede for ulike teorier om leering i organisasjoner.

Oppgave 3:
Gjer rede for viktige funksjoner ved en medarbeidersamtale, og droft hvilken betydning en
slik samtale kan ha for den enkelte medarbeider.



