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AVTALE VED OPPTAK TIL ORGANISERT FORSKARUTDANNINGFRAM TIL GRADEN PH.D.

I ……………………………………………….

VED FAKULTET FOR………………………

Del A, Generell del skal fyllast ut for alle kandidatar som er tatt opp. Avtalepartar er doktorgradskandidaten og Universitetet i Agder ved fakultetet.

Del B, Avtale om fagleg rettleiing i doktorgradsutdanninga skal fyllast ut for alle kandidatar som er tatt opp. Avtalepartar er doktorgradskandidat, rettleiar(ar) og fakultet ved Universitetet i Agder.

Dersom ein kandidat har fleire formelle rettleiarar, skal avtale Del B omfatte alle rettleiarar.

Del C, Avtale mellom ekstern institusjon og Universitetet i Agder om gjennomføring av doktorgradsutdanning skal bare fylles ut for de kandidater som enten har ekstern finansiering (utenom Noregs Forskningsråd), eller som har arbeidsplass ved annen institusjon enn universitetet. Avtalen kan også brukes for kandidater som har arbeidsplass ved et annet fakultet ved universitetet enn det kandidaten er knyttet til gjennom Del A i opptaksavtalen.

Dersom en kandidat er knyttet til eksterne institusjoner gjennom finansiering og arbeidsplass, skal det inngås avtale for hver ekstern part.

AVTALE VED OPPTAK TIL ORGANISERT FORSKARUTDANNING

DEL A:
GENERELL AVTALE

1. FØREMÅL

Avtalen gjeld forskarutdanning fram til graden ph.d. og skal medverke til å sikre ansvar, rettar og plikter for Universitetet i Agder ved fakultetet og kandidaten i høve til den organiserte forskarutdanninga.

2. AVTALEPARTAR

Avtalen er inngått mellom Universitetet i Agder og
namn:______________________________________________

som _________(dato) er tatt opp ved doktorgradsutdanninga 

i ___________________________________ved Fakultet for __________________________

3.
AVTALEPERIODE

Avtalen gjeld frå ________til _________

Avtaleperioden vil automatisk bli forlengd for permisjonar som er heimla i departementet sine retningsliner for tilsetting i stilling som utdanningsstipendiat, i lov, hovudtariffavtale og hovudavtalen for statstilsette.

Avtalen kan i særskilde høve opphevast før perioden går ut, sjå Forskrift for graden philosophiae doctor (ph.d.) ved Universitetet i Agder, § 3 og pkt 13 i avtalen.

4.
AVHANDLINGA

I doktorgradsutdanninga skal kandidaten gjennomføre eit forskingsprosjekt fram mot avhandling med følgjande arbeidstittel:

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. RETTLEIING

Det er inngått eigen avtale (del B) om fagleg rettleiing i samsvar med gjeldande retningsliner i Forskrift for graden philosophiae doctor (ph.d.) ved Universitetet i Agder og utfyllande reglar for kvar ph.d.-utdanning.

6. FRAMDRIFTSPLAN

Etter opptak skal det utarbeidast ein oppdatert framdriftsplan for gjennomføring av ph.d.-studiet. Planen skal leggjast fram i løpet av første semester etter opptak eller på det tidspunkt som er fastsett av fakultetet. Planen skal vere påteikna av rettleiar, som slik går god for at planen etter hennar eller hans meining er realistisk. 

I framdriftsplanen skal det planlagde studieløpet omtalast så detaljert som mogleg, knytast til normert tid, og setjast opp slik at det blir fastsett konkrete delmål for kvart semester fram til innlevert avhandling. Tidspunktet for når ein reknar med å ha avslutta innsamling av data, bearbeiding, analyse etc. og utskriving av avhandlinga, skal også gå fram. Planlagd skolering, planlagde utanlandsopphald (kortare eller lengre) og planlagde opphald ved andre norske lærestader skal og takast med. Dersom det er behov for ekstra midlar eller utstyr som er særleg kostnadskrevjande, skal det opplysast om dette her.

Planen skal oppdaterast ved at doktorgradskandidaten gjer årleg rapport om framdrifta i studiet på særskilt rapportskjema.

7. FINANSIERING OG TILSETTING

Doktorgradsstudiet skal gjennomførast

a) i stilling som __________________________________________________________

finansiert av (institusjon)_________________________________________________

i tidsperioden____________

Eventuelle vilkår knytte til tilsettinga__________________________________

_____________________________________________________________________

b) eller ved anna finansiering (eigenfinansiering, lån e.a.): _____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

i tidsperioden____________

Eventuelle vilkår knytte til finansieringa: ___________________________________________

Dersom kandidaten tar lønt arbeid utover halv stilling eller finansieringsgrunnlaget vert endra på anna vis, må denne avtalen endrast.

I samband med gjennomføring av prosjektet er det behov for ekstra midlar/utstyr i form 

av _________________________________________________________________________

som ______________________________________ har forplikta seg til å stille til disposisjon.

Finansieringsformene og tilsegn om finansiering av infrastruktur (kontor, datautstyr, spesialutstyr m.v.) skal dokumenterast.

Dersom ekstern institusjon gir tilskott til gjennomføring av doktorgradsutdanninga ved tilsetting av kandidat med anna finansiering, eller ved å stille arbeidsplass til rådvelde for doktorgradskandidatar, skal det inngåast institusjonsavtale mellom Universitetet i Agder og den eksterne institusjonen. I så fall følgjer denne som Del C.
8.
ARBEIDSPLIKT


Ved tilsetting med pliktarbeid

Pliktarbeidet skal utførast ved: _________________________________________________          (institusjon/verksemd, tidsperiode)

eventuelt også ved:___________________________________________________________ (institusjon/verksemd, tidsperiode)

Eventuelle vilkår knytte til pliktarbeidet___________________________________________

9.
ARBEIDSPLASS (KONTORPLASS/LESESALSPLASS)

Kandidaten får ein arbeidsplass ved følgjande fakultet/ekstern institusjon/verksemd:

___________________________________________________________________________

10.
ANDRE AVTALEFESTA FORHOLD

For doktorgradskandidatar der ekstern(e) institusjon(ar) er involvert(e) (gjennom finansiering, rettleiing, som arbeidsstad o.a.) gjeld også institusjonsavtalen mellom forskarutdannings-

institusjon og ekstern(e) institusjon(ar) (Del C).

Partane er i tillegg blitt einige om å avtalefeste følgjande:

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11.
OPPHAVS- OG PATENTRETT, RETT TIL BRUK AV RESULTAT
Er kandidaten eineforfattar av doktorgradsavhandlinga, har kandidaten aleine opphavsretten til verket. 

Omfattar doktorgradsavhandlinga ei artikkelsamling og eit samandrag, vil kandidaten aleine ha opphavsretten til dei delar som er resultat av den sjølvstendige innsatsen til kandidaten. 

Artiklar skrivne av fleire utan at det er mogeleg å skilje den einskildes bidrag ut som eige verk, vil vere fellesverk. For slike artiklar har forfattarane i fellesskap opphavsrett. 

Dei delar av doktorgradsavhandlinga som kandidaten aleine har opphavsrett til, og andre faglitterære eller kunstnarlege verk som er resultat av arbeidet med avhandlinga og som kandidaten aleine har opphavsrett til, kan utan vederlag nyttast i kopi til bruk i universitetets undervisnings- og forskingsverksemd. Ved slik bruk skal namnet til kandidaten gjerast kjent.

Med omsyn til publisering, sjå Forskrift for graden philosophiae doctor (ph.d) ved Universitetet i Agder, § 5.4.

Dersom doktorgradskandidaten er tilsett ved universitetet og gjer ei patenterbar oppfinning under arbeidet med avhandlinga, skal kandidaten utan unødig opphald gje skriftleg melding til universitetet, i samsvar med Lov av 17.04.1970 om retten til oppfinnelser som er gjort av arbeidstakere. Er oppfinninga frambrakt i samarbeid med rettleiar, sjå Del B pkt. 6.

12. PLIKT TIL INFORMASJON OG ANSVAR FOR OPPFØLGING UNDER GJENNOMFØRING AV DOKTORGRADSUTDANNINGA
Partane pliktar å halde kvarandre jamleg informerte om alt som kan verke inn på gjennomføringa av utdanninga for å sikre at utdanninga så langt råd er, kan gjennomførast i tråd med framdriftsplanen.

13. OPPHØR AV AVTALEN
Partane kan avtale at den organiserte doktorgradsutdanninga skal opphøre før avtalt tid. I slikt høve skal spørsmål knytte til eventuelle tilsettingsvilkår, finansiering, rett til resultat osb. fastsetjast i særskilt avtale.

Dersom kandidaten ønskjer å skifte prosjekt eller gå over på anna program, skal kandidaten søkje nytt opptak på grunnlag av det nye prosjektet.

Manglande eller utilfredsstillande rapportering som avdekkjer svikt i framdriftsplanen og brot på forskingsetiske retningsliner for fagområdet, kan vere grunn til å oppheve avtalen før avtaleperioden er ute, sjå Forskriften § 3.3, like eins straffbare handlingar knytte til gjennomføringa av doktorgradsutdanninga. 

Både oppmoding om opphør av avtalen og spørsmål om avtalebrot skal handsamast av fakultetet. 

14.
SLUTTMERKNAD

Denne avtalen byggjer på gjeldande reglar og retningsliner for forskarutdanning. Det vert særleg vist til Forskrift for  graden philosophiae doctor (ph.d.) ved Universitetet i Agder og utfyllande reglar for kvar ph.d.-utdanning. Reglane inngår som ein del av avtalen som partane pliktar å gjere seg kjende med ved inngåing av avtalen. Vesentlege endringar i avtalevilkåra skal godkjennast av fakultetet og førast på eige skjema. Avtalen med alle originaldokument skal arkiverast ved fakultetet, og kopi skal sendast til doktorgradskandidaten.

__________________________________

Påteikning av leiar for forskarutdanningsutvalet

__________________________, den ________20__

__________________






________________

doktorgradskandidat








dekan

ENDRINGAR I AVTALEVILKÅRA – DEL A

Følgjande endringar i avtalevilkåra er godkjende:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________

Påteikning av leiar for forskarutdanningsutvalet

__________________________, den _________20___

__________________






________________

doktorgradskandidat








dekan

AVTALE VED OPPTAK TIL ORGANISERT FORSKARUTDANNING

DEL B:
AVTALE OM FAGLEG RETTLEIING I DOKTORGRADS-

UTDANNINGA

1. FØREMÅL

Avtalen gjeld rettleiing av forskingsprosjekt og fagleg oppfølging av den avtalte planen for studiet, jf. del A, punkt 6.

Rettleiinga gjeld prosjekt med arbeidstittel: ________________________________________

___________________________________________________________________________

Avtalen skal medverke til å sikre ansvar, rettar og plikter for doktorgradskandidat, rettleiar(ar) og institusjon i høve til rettleiinga.

2. AVTALEPARTAR

Avtalen vert inngått mellom doktorgradskandidat, rettleiar(ar) og fakultet ved dekan.

Som hovudrettleiar i avtaleperioden vert oppnemnd (namn, fakultet, institusjon/verksemd):

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Eventuell(e) medrettleiar(ar) (namn, fakultet, institusjon/verksemd):

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. FRAMDRIFTSPLAN

Til grunn for rettleiinga ligg ei prosjektbeskriving med framdriftsplan for avhandlings​arbeidet, jf. § 2.2. i Forskrift for graden philosophiae doctor (ph.d.) ved Universitetet i Agder, sjå Del A Pkt 6. Årleg framdriftsrapport skal påteiknast av rettleiar(ane) og leverast fakultetet sitt forskarutdanningsutval. 

Hovudrettleiar skal gi påteikning på første gangs framdriftsplan. Seinare skal hovudrettleiar gi separat årleg rapport til ph.d.-utvalet.

4.
RETTLEIINGSFORHOLDET

I den faglege rettleiinga skal rettleiaren særleg:

· gje råd om formulering og avgrensing av tema og problemstilling

· drøfte og vurdere hypotesar og metodar

· gje hjelp til orientering i faglitteratur og datagrunnlag (bibliotek, arkiv osb.)

· drøfte opplegg og gjennomføring av framstillinga (disposisjon, språkleg form, dokumentasjon osb.)

· halde seg orientert om progresjonen i arbeidet og vurdere han i høve til framdriftsplanen

· hjelpe til med å føre kandidaten inn i relevante vitskaplege miljø

· drøfte resultata og tolkinga av dei

· gje kandidaten rettleiing i forskingsetiske spørsmål knytte til avhandlinga

Doktorgradskandidaten skal

· regelmessig leggje fram rapportar eller utkast til delar av avhandlinga for rettleiar, eventuelt i samband med seminar

· i arbeidet sitt etterleve dei forskingsetiske prinsippa som gjeld for fagområdet.

Begge partar i rettleiingsforholdet har krav på jamleg kontakt og orientering om framdrifta i arbeidet.

5.
SKIFTE AV RETTLEIAR

Dersom doktorgradskandidat og rettleiar er einige, kan dei saman be fakultetet om å oppnemne ny rettleiar for kandidaten.

Dersom ein doktorgradskandidat eller rettleiar meiner at den andre parten ikkje etterlever pliktane sine etter pkt. 3 og 4 i denne avtalen, plikter den parten som meiner at det føreligg brot på avtalen, å søkje saka løyst saman med den andre parten. 

Dersom rettleiar(ar) og doktorgradskandidat ikkje kjem overeins, skal den parten som ønskjer å bli løyst frå rettleiingsavtalen, orientere den andre parten før saka går vidare.

Ei skriftleg og grunngjeven oppmoding om å bli løyst frå rettleiingsavtalen skal leggjast fram for fakultetet med kopi til den andre parten i rettleiingsforholdet. Dersom det dreier seg om skifte av rettleiar, kan kandidaten føreslå ny rettleiar. Rettleiar kan ikkje fråtre før ny rettleiar er oppnemnd.

Både oppmoding om å bli løyst frå avtalen og forslag til ny rettleiar skal handsamast av fakultetet.

6.
BRUK AV DOKTORGRADSARBEIDET

Dersom doktorgradskandidaten gjer ei patenterbar oppfinning saman med rettleiaren(e) i samband med doktorgradsprosjektet, skal kandidaten og rettleiaren saman klargjere kor stor del den einskilde har i oppfinninga. Er rettleiar tilsett ved universitetet, skal ho eller han gje melding om oppfinninga etter Lov om retten til oppfinnelser som er gjort av arbeidstakere.

7. TVISTAR

Tvistar om partane sine faglege rettar og plikter i høve til denne avtalen skal behandlast og avgjerast av fakultetet.

8.
SLUTTMERKNAD

Denne avtalen byggjer på gjeldande reglar og retningsliner for forskarutdanning. Det vert særlig vist til ph.d.-forskrifta ved Universitetet i Agder med utfyllande reglar for kvar ph.d.-utdanning. Reglane inngår som ein del av avtalen, og partane pliktar å gjere seg kjende med dei ved inngåing av avtalen. Forskingsetiske retningsliner som er vedtatt av dei nasjonale forskingsetiske komiteane, skal vere normgjevande. 

Vesentlege endringar i avtalevilkåra skal godkjennast av fakultetet og førast på eige skjema. Avtalen med alle originaldokument skal arkiverast ved fakultetet, og kopi skal sendast til doktorgradskandidaten.

__________________________________

Påteikning av leiar for forskarutdanningsutvalet

____________________ den___________20


_________________

______________________

________________

doktorgradskandidat


hovudrettleiar



dekan

________________________

________________________

ev. medrettleiar(ar)

ENDRINGAR I AVTALEVILKÅRA – DEL B

Følgjande endringar i avtalevilkåra er godkjende:

Endringar i rettleiingsforholdet:

Ny rettleiar:________________________________ erstattar: _________________________

Endringa gjeld f.o.m. dato: _____________________

Ny rettleiar: _______________________________ erstattar: __________________________

Endringa gjeld f.o.m. dato: _____________________

Andre endringar:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________

Påteikning av leiar for forskarutdanningsutvalet

____________________ den___________20____


_________________

_____________________

________________

doktorgradskandidat


hovudrettleiar



dekan

________________________

________________________

ev. medrettleiar(ar)

AVTALE VED OPPTAK TIL ORGANISERT FORSKERUTDANNING

AVTALEN BESTÅR AV DELENE A, B OG C
DEL C:
AVTALE MELLOM EKSTERN INSTITUSJON OG UNIVERSITETET I AGDER OM GJENNOMFØRING AV DOKTORGRADSUTDANNING

Dersom det er inngått samarbeid med flere eksterne institusjoner (finansierende institusjoner og institusjoner som tilbyr arbeidsplass), skal det inngås en avtale for hver av institusjonene.

1.
AVTALENS PARTER

Denne avtale gjelder doktorgradskandidat ____________________________________ 






(navn)
og er inngått mellom: 

Universitetet i Agder, heretter kalt universitetet
 og 

_________________________________________________ 

(ekstern institusjon, bedrift, heretter kalt ekstern part)

Det forutsettes at ekstern part er kjent med avtalens Del A og Del B. 

 

2.
AVTALENS FORMÅL OG VARIGHET

Denne avtalen har som mål å sikre at doktorgradskandidaten  har tilfredsstillende arbeidsbetingelser for gjennomføring av doktorgradsutdanningen. Avtalen fastsetter partenes respektive rettigheter og plikter i avtaleperioden.

Doktorgradskandidatens prosjekt har arbeidstittelen

 ________________________________________

Krav til plan for utdanningen og avhandlingen framgår av pkt. 6 i Del A: Generell avtale ved opptak.

Denne avtalen har samme varighet som avtalen mellom doktorgradskandidaten og universitetet (jfr. Del A pkt. 3).

Avtalen opphører hvis doktorgradskandidaten frivillig eller tvungent avslutter den organiserte doktorgradsutdanningen før avtalt tid. Hver av partene skal i slike tilfeller søke en ordnet avvikling av sine forpliktelser i forhold til de andre partene. 

  

3.
PARTENES SAMARBEID

Partene forplikter seg til å samarbeide nært om å bidra til gjennomføringen av doktorgradsutdanning nevnt i pkt.  2. Partene plikter gjensidig å holde hverandre informert om alle forhold av betydning for gjennomføringen. Den annen part skal så tidlig som mulig informeres om alle forhold knyttet til partenes plikter, slik de er nedfelt i pkt. 4, som kan påvirke gjennomføringen av avtalen eller de nevnte rettigheter og plikter. 

Når det er gitt informasjon om forhold nevnt i første ledd, plikter partene å samarbeide aktivt for å finne løsning.

 

4.
GENERELT OM PARTENES RETTIGHETER OG PLIKTER

Universitetet forplikter seg til: 

· å stille veileder(e) for doktorgradskandidaten i den perioden avtalen varer eller sørge for at det blir oppnevnt veileder(e)

· å forestå teoretisk og metodisk skolering innenfor rammen av bestemmelsene i Forskrift for graden philosophiae doctor (ph.d.) ved Universitetet i Agder og utfyllende regler for ph.d.-utdanningen.

· Universitetet kan i tillegg:

· tilsette doktorgradskandidaten i henhold til gjeldende regelverk for den perioden avtalen varer

·  tilby kandidaten arbeidsplass med tilhørende nødvendig utstyr.

 

Ekstern part forplikter seg til, helt eller delvis:

· å finansiere doktorgradsutdanningen

og/eller

· tilby kandidaten arbeidsplass med tilhørende nødvendig utstyr.

 

Ekstern part kan i tillegg: 

· tilsette doktorgradskandidaten for den perioden avtalen varer. Kandidaten skal i tilsettingsperioden være sikret tilfredsstillende arbeidsvilkår, slik at kandidaten sikres en samlet forskerutdanningsperiode på til sammen 3 år, og slik at forskerutdanningen samlet sett utgjør minst 50% av arbeidstiden. 

· å stille veileder for kandidaten i den perioden avtalen varer.

 
Ekstern part har rett til: 

· vederlagsfri bruk i egen virksomhet av de deler av doktorgradsarbeidet som kandidaten alene har opphavsrett til, se presisering i punkt 7. 

5.
UTSTYR

Doktorgradskandidaten skal ha til disposisjon nødvendig utstyr for gjennomføring av forskningsprosjektet, jf. pkt. 7 i avtalens Del A. Avgjørelsen av hva som anses som nødvendig utstyr og finansieringen av dette tas av fakultetet ved Universitetet i samråd med Ekstern part i forbindelse med det enkelte forskningsprosjekt. Det fakultet/den institusjon hvor kandidaten har sin arbeidsplass, er ansvarlig for å oppfylle forpliktelsene på dette området. Universitetet og Ekstern part forhandler fram eventuell avtale om finansiering av ekstra midler til utstyr og driftsmidler. Eierforhold og forsikringsansvar avtales mellom partene.
 

6.
BESTEMMELSER

Doktorgradskandidaten tilsettes ved:____________________________________________________ 

med lønnstrinn ________ som brutto, inkl. feriepenger, pensjon og arbeidsgiveravgift, 
for tiden utgjør kr.______________ pr. år/måned i den perioden avtalen varer, dvs. for perioden f.o.m. _________________t.o.m. __________________.

Kandidaten skal i avtaleperioden ha arbeidsplass ved: 

_______________________________________________________ (institusjon)

_______________________________________________________

(fakultet) 

Kandidaten vil i avtaleperioden ha behov for dekning av ekstra driftskostnader til følgende formål: _________________________________________________________ 

beregnet til kr_____________

Kr ___________________ finansieres/stilles til disposisjon av 

_________________________________________________________          

 (Universitetet)

og kr _______________ finansieres/stilles til disposisjon av 

________________________________________________________

(Ekstern part) 

Beløpet faktureres månedlig/kvartalsvis/halvårlig til ekstern parts adresse. Beløpet faktureres forskuddsvis.

 

7.
RETTIGHETER TIL BRUK AV RESULTATER M.V.

Kandidatens og universitetets rettigheter følger av avtalens Del A pkt. 11.

Ekstern part kan vederlagsfritt benytte deler av doktorgradsavhandlingen som kandidaten alene har opphavsrett til, samt andre faglitterære verk som er resultat av arbeidet med avhandlingen, og som kandidaten alene har opphavsrett til, ved framstilling av kopier til bruk i den eksterne parts virksomhet. Det samme skal gjelde framføring av verkene for den eksterne parts tilsatte (og eventuelt studenter) i forbindelse med den eksterne parts vanlige virksomhet. Ved slik bruk av kandidatens publiserte avhandling skal kandidaten navngis slik lovgivning og god skikk tilsier.

Dersom kandidaten ønsker å overdra patentrettigheter til ekstern part, skal det inngås egen avtale om dette.

Universitetet har i henhold til avtale med kandidaten rett til vederlagsfri utnyttelse i forsknings- og undervisningsøyemed, se avtalens Del A pkt. 11.

Det kan ikke legges restriksjoner på offentliggjøring og publisering av en doktorgradsavhandling, med unntak for en på forhånd avtalt utsettelse av datoen for offentliggjørelse/publisering slik at ekstern part kan ta stilling til patentering/kommer-sialisering. Ekstern part kan ikke stille vilkår om at hele eller deler av doktorgradsavhandlingen ikke skal kunne offentliggjøres eller publiseres. 

8.
AVSLUTTENDE BESTEMMELSER

Partene kan ved skriftlig tilleggsavtale foreta endringer eller tilføyelser i denne avtale.

Tvist om forståelsen av denne avtale skal søkes løst ved forhandlinger.

 

 

 

______________________________, den _____/_____ 20_____.

 

 

 

______________________________ _________________________________ 

for universitetet 

 

______________________________

for ekstern part


ENDRINGER OG PRESISERINGER AV AVTALEN – DEL C

Følgende endringer/presiseringer er inntatt i avtalen:

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

  

_________________, den _____/_____ 20_____.

 

 ______________________________ _________________________________ 

for universitetet 

 

______________________________

for ekstern part

Doktorgradskandidaten skal ha kopi av denne avtalen.
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