VINAYV leder Elisabeth Engemyr



NAV Kristiansand gnsker a bygge sin virksomhet pa de
visjoner og verdier som er NAV’s formal og som man gnsker

skal prege all aktivitet:

-~ afaflereiarbeid og aktivitet
—~ agjare det enklere for brukerne og tilpasse forvaltningen til

brukernes behov
a utvikle en helhetlig og effektiv arbeids- og velferdsforvaltning.

Antall ansatte:174 personer
— ialt 76 (67 arsverk) med statlig tilsetting
— ialt98 (78 arsverk) med kommunal tilsetting
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= Ngkkelstagrrelser Kristiansand (juni 2011):

— Befolkning: 82.400
— Sysselsatte (arbeidsplasser) 50.600

— innpendling 12.600
— Arbeidsledige (3,1 % mot Norge 2,8 %) 1.360
— Utenfor arbeidsstyrken

— AAP - arbeidsavklaringspenger 3.010

— ufgrepensjonister 5.000

— sykmeldt u/arbeidsgiver 500

— sosialhjelpsmottakere 695

— enslige forsgrgere 1.000

— hjemmeveerende
— alderspensjonister
— skoleelver/studenter
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Kompetanseutvikling om samarbeid og samordning pa
tvers

Samarbeid sosialkontor - NAV

Brukerperspektivet i sosialt arbeid

Sosialt arbeid 1 et flerkulturelt samfunn
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Hva gir vi rom for og hva bar vi gi rom for av fagutvikling

Forene praksis og teori

Ledelsesaspektet

Klarer vi a utnytte den kraften som oppstar nar det
sosialfaglige perspektiv mgter arbeidslinjen?
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= Skvisen mellom driftsoppgaver og rom for utvikling og
utvikling av prosjekter spesielt i oppstartsfasen

= Statlig styring med hensyn til opplaering — ny lov

- Statlig og kommunal kultur

- Fagomrader forskjellig

- Aktiviteter knyttet til HUSK programmet — hva gjgar vi
na?
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Forventninger til UIA fra NAV
Kristiansand

At dere har forstaelse for hva som foregar i NAV

At vi utdanner kompetente folk = NAV ma bidra til a
definere vare behov

Praksis

Videreutvikle samarbeid til nytte for begge parter
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Kristiansand (174 ansatte — 76 statlige og 98
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