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3GRUNNSTUDIUM: 180 studiepoeng, 3 år
STUDIESTED: Kristiansand
OPPTAKSKRAV: Generell studiekompetanse
SØKNAD: Sendes Samordna opptak
SØKNADSFRIST: 15. april

ARBEIDS- OG VELFERDSFORVALTNING
bachelor

HVORFOR VELGE ARBEIDS- OG
VELFERDSFORVALTNING?
Dette er en utdanning som åpner for
mange spennende muligheter.
Studiet tar sikte på å utdanne
profesjonelle og løsningsorienterte
saksbehandlere og administratorer
som kan medvirke til en ansvarlig
forvaltning av ressursene innen
velferdssektoren. Utdanningen gir et
godt grunnlag for arbeid i
humanitære organisasjoner,
offentlige og private virksomheter
som forvalter velferdsordninger.

HVA ER  ARBEIDS- OG
VELFERDSFORVALTNING?
Bachelorstudiet i arbeids- og
velferdsforvaltning skal gi grunnlag
for å kunne se velferdstjenester i en
samfunnsmessig og individuell
sammenheng med fokus på
reformen i arbeids og
velferdsforvaltningen (NAV). Studiet
har en flerfaglig struktur med fokus
på både forvaltning, veiledning,
kartlegging og funksjonsvurdering.
Studiet har et tverrsektorielt
perspektiv og gir et bredt spekter av
sentrale fagområder som juss,
organisasjonsteori, økonomi,
sosiologi og sosialmedisin. 

k
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1. 
SEMESTER HØST 

Samfunnsvitenskapelig
metode
10sp

Politikk og velferd
10sp

Del 1. Brukerveiledning
og oppfølging. Innføring i
veiledning og individuelt
sosialt arbeid
10 sp

2. 
SEMESTER VÅR

Etikk, dømmekraft og
profesjonsutøvelse
10 sp

Sosiologiske temaer
10 sp

Del 2. Brukerveiledning
og oppfølging. Innføring i
veiledning og individuelt
sosialt arbeid
10 sp

3. 
SEMESTER HØST

Arbeid, velferd og
inkludering
10 sp

Flerkulturell forståelse i
et velferdsperspektiv
10 sp

Organisasjonsteori og
analyse
10 sp

4. 
SEMESTER VÅR

Juridiske emner
15 sp

Helse, levekår og ulikhet
15 sp

5. 
SEMESTER HØST

Innføring i
samfunnsøkonomi
10 sp

Evaluering og
endringsarbeid
10 sp

Administrasjon og
ledelse i offentlig
forvaltning II
10 sp

6. 
SEMESTER VÅR

Arbeidsmarkeds- og
velferdsøkonomi
10 sp

Bacheloroppgave
20 sp

(sp = studiepoeng) 

Studiets oppbygging
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5Ta mastergrad?
Fullført bachelorprogram i arbeids-
og velferdsforvaltning gir
studentene mulighet til å søke
opptak på Master i velferdsstudier
eller Master i offentlig politikk og
ledelse ved UiA. Fullført
masterprogram kvalifiserer for
opptak til videre studier på
doktorgradsnivå.

Utenlandsopphold
I løpet av studiet gis det mulighet for
et utenlandsopphold av et
semesters varighet. Oppholdet som
utvekslingsstudent må være
forhåndsgodkjent og passe inn i
utdanningsplanen. Oppdatert
oversikt over
samarbeidsinstitusjoner finnes på
www.uia.no/utveksling

Studiemiljøet
Gimlemoen kampus gir ypperlige
studieforhold. Studentboliger,
treningssenter, bokhandel, kafeteria
er i umiddelbar nærhet til auditorier
og lesesaler, noe som legger
forholdene til rette for et godt
læringsmiljø. 

Fagmiljøet
Institutt for sosiologi, sosialt arbeid
og velferdsfag har hovedansvaret for
arbeids- og velferdsforvaltnings-
programmet. Fagkompetansen
favner vidt og dekker blant annet
demografi, generasjons- og
livsløpsstudier, komparativ velferd,
samspill privat- offentlig,
bedriftsvelferd, sosialt arbeid og
barnevern, tverrkulturell forskning
og etikk. 

Studentene vil også dra nytte av
fagmiljøets omfattende samarbeid
med utdannings- og forskningsmiljø
i inn- og utland. I tillegg er mange av
instituttets ansatte engasjert i
samarbeid med praksisfeltet
gjennom PRAXIS-sør. 
www.praxis-sor.no

Et annet eksempel på samarbeid
med praksisfeltet er HUSK
(Høgskole- og
universitetssosialkontor) som er
finansiert av Arbeids- og
velferdsdirektoratet. Her er fokuset
på forskning og kvalitetsutvikling i
sosialtjenesten. www.husk-agder.no
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6 KONTAKTEN MELLOM STUDENTER OG
STUDIEANSVARLIG ER KJEMPEGOD!

Hvorfor bachelor i arbeids- og
velferdsforvaltning studiet 
Jeg ville ha noe med god bredde i og
som jeg kunne gå i mange retninger
med. Noe av det viktigste var at det
ga grunnlag for så mange
forskjellige mastergrader, både
innen ledelse og sosialt arbeid. 

Studiet 
Jeg er storfornøyd med foreleserne,
de holder et veldig høyt nivå. I tillegg
er de utrolig flinke til å tilrettelegge
forelesninger og studieløpet best
mulig for oss studenter. Jeg er leder
for fellesorganisasjonen for
bachelorstudiet i arbeids- og
velferdsforvaltning i Norge, og vi får
gode tilbakemeldninger fra bedrifter
som sier at studiet er veldig
markedsrettet. Det er faktisk sånn
at NAV etterspør spesielt denne
typen utdannelse i sine
stillingsannonser. 

Om UiA
Helt fantastisk! Jeg har vært
tillitsvalgt for bachelorstudiet alle
tre årene, og har aldri møtt motgang
fra noen i systemet en eneste gang.
Kontakten mellom studenter og
studieansvarlig er kjempegod. Det er
rett og slett få ting UiA kunne gjort
bedre! 

Tekst og intervju: Marita Sørbø

NAVN: Linda Hye
ALDER: 29
FRA: Birkeland
STUDIESTATUS:
Bachelor i arbeids- og
velferdsforvaltning, ferdig våren 2007.
Tar nå Master i offentlig politikk og
ledelse, ferdig våren 2009. 
BAKGRUNN:
Jobber for Nav Kristiansand. Har blant
annet jobbet som assisterende leder
på en Kiwi-butikk, og vært resepsjonist
på hotell. 

Fo
to

: O
la

v 
Br

ee
n

Arb. og velferds 09:Fakultetsbrosjyre 09  12-02-09  09:13  Side a8



Fo
to

: T
or

 E
rik

 S
ch

rø
de

r

7

Arb. og velferds 09:Fakultetsbrosjyre 09  12-02-09  09:13  Side a9



UNIVERSITETET I AGDER
SERVICEBOX 422   4604 KRISTIANSAND
TLF.: 38 14 10 00   postmottak@uia.no   www.uia.no    Foto forside: Olav Breen

FOR MER INFORMASJON:

Fakultet for økonomi og samfunnsvitenskap
Institutt for sosiologi, sosialt arbeid og
velferdsfag, tel 38 14 23 82

www.uia.no/studier
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